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T/r Tadbirlar nomi Ijro muddati Mas’ul ijrochilar*

I. O‘quv va o‘quv-uslubiy ishlar

1. “Kredit haftaligi”ni tashkil etish. 2025-yil
sentabr

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor, o‘quv-uslubiy 
boshqarma (Registrator ofisi), Yoshlar masalalari va 
sportni ommalashtirish boshqarmasi, Fakultet dekanlari

2. Tyutorlarga o‘quv jarayonlar tartibini talabalarga tushuntirish 
yuzasidan seminar-trening.

2025-yil
oktabr

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor,
O‘quv-uslubiy boshqarma 

(Registrator ofisi),
Fakultet dekanlari

3. FACE-ID tizimiga sun’iy intellekt joriy etish orqali davomat 
qilish.

2025-yil
oktabr

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor,
O‘quv-uslubiy boshqarma

(Registrator ofisi)

4. Yakuniy nazorat ishlarini tekshirtirishda sun’iy intellektni 
qo‘llash

2025-yil
dekabr

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor,
O‘quv-uslubiy boshqarma

(Registrator ofisi)

5. Talabalarga maslahat berishda sun’iy intellekt tizimini joriy 
etish.

2025-yil
dekabr

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor,
O‘quv-uslubiy boshqarma

(Registrator ofisi)

6.
TDYUda O‘zbekiston Respublikasi Bosh prokuraturasi 

vakillari bilan uchrashuv (karyera kuni) tashkil etish. “Bo‘lajak 
prokurorlar klubi”ga talabalami jalb etish.

2025-yil
oktabr

o‘quv ishlari bo‘yicha prorektor,
O‘quv-uslubiy boshqarma 

(Registrator ofisi)

7. TDYUda O‘zbekiston Respublikasi Adliya vazirligi vakillari 
bilan uchrashuv (karyera kuni) tashkil etish.

2025-yil
sentabr-oktabr

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor,
O‘quv-uslubiy boshqarma 

(Registrator ofisi)

8. O‘qitish va ta’lim olish kengashi faoliyatini yo‘lga qo‘yish. 2025-yil 
sentabr

O‘quv ishlari bo‘yicha prorektor,
Transformasiya bo‘limi, 
O‘quv-uslubiy boshqarma 
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(Registrator ofisi)

II. Ma’naviy-ma’rifiy ishlar

9.

“Men Vatanimning yuziman” nomli targ‘ibot kampaniyasini 
tashkil etish.

(Adliya vazirligi ish rejasi 2-band, № 2/1-430) 2025-yil
sentabr-noyabr

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi, 

fakultet dekanlari

10.

“Vatan uchun, xalq uchun, millat uchun” shiori ostida madaniy, 
ma’rifiy tadbirlarni tashkil etish.

2025/2026-o‘quv yilida Toshkent davlat yuridik universitetiga 
talabalikka tavsiya etilgan abituriyentlarni universitet hayoti bilan 
tanishtiruv haftaligini tashkil etish va o‘tkazish.

2025-yil sentyabr 
oyining birinchi 

o‘n kunligida

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi

11.
1-oktabr – Ustoz va murabbiylar kuni munosabati bilan 

“Sizdan boshlanadi asli tafakkur!” shiori ostida tadbir dasturini 
o‘tkazish.

2025-yil 
30-sentyabr

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi

12.
TSUL COURT loyihasi doirasida talabalar o‘rtasida 

Ma’muriy ishlar bo‘yicha namunaviy sud protsessi 
tanlovining fakultet bosqichini o‘tkazish. 

2025-yil 
oktyabr

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi, 

fakultet dekanlari

13.
Universitetda iqtidorli talabalarni aniqlash va ularni qo‘llab-

quvvatlash maqsadida “Yil talabasi” ko‘rik-tanlovining 
universitet bosqichini tashkil etish va o‘tkazish. 

2025-yil 
30-oktyabr

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi, 

fakultet dekanlari

14.

“Talabalar hayotida 5 muhim tashabbus” shiori ostida 
talabalar festivalini o‘tkazish. Haftalik doirasida huquqiy, 
intellektual va madaniy tanlovlar o‘tkaziladi. 

2025-yil 
17-22-noyabr

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi
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15.

O‘zbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi qabul 
qilinganligining 33 yilligi munosabati bilan manfaatdor 
tashkilotlar bilan hamkorlikda joylarda huquqiy targ‘ibot 
tadbirlarini amalga oshirish. 

2025-yil 
24-noyabr
–10-dekabr

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi

16. Universitet xodimlari o‘rtasida sportni ommalashtirish hamda 
sport musobaqalarini muntazam o‘tkazib borish. 

2025-yil
davomiy

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish 
boshqarmasi

17.

Talabalarni qo‘llab-quvvatlash kengashi faoliyatini yo‘lga 
qo‘yish. 2025-yil sentabr.

Yoshlar masalalari va ma’naviy ma’rifiy ishlar bo‘yicha 
birinchi prorektor,

Transformasiya bo‘limi, 
Yoshlar masalalari va sportni ommalashtirish boshqarmasi

III. Ilmiy ishlar va innovatsiyalar yo‘nalishi

18. CARL dasturi doirasida “INTERNATIONAL LEGAL 
RESEARCH FORUM” tashkil etish va o‘tkazish.

2025-yil 
sentabr

Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor,
Ilmiy boshqarma

19. Plagiat holatlari to‘g‘risida anonim murojaat etishga 
mo‘ljallangan bot yaratish.

2025-yil 
noyabr

Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor,
Ilmiy boshqarma

20. U-Greenmetric Ranking 2025 global reytingida TOP – 1000 ga 
kirish.

2025-yil
 dekabr

Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor,
Ilmiy boshqarma

21. RUR Subject Ranking reytingida TOP – 1000 ga kirish. 2025-yil dekabr Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor,
Ilmiy boshqarma

22.
TDYU tomonidan uning tarkibida yoki alohida spin-off sifatida 

“Sunʻiy intellekt laboratoriyasi” faoliyatini tashkil etish. 
(Adliya vazirligi ish rejasi 2-band, № 2/1-430)

2025-yil 
sentabr

Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor,
Huquqiy tashabbuslar va innovatsiyalar markazi

23. Universitet xodimlari va professor-o‘qituvchilari o‘rtasida 
startap g‘oyalari tanlovini o‘tkazish. 2026-yil fevral Ilmiy ishlar va innovatsiyalar bo‘yicha prorektor,

Huquqiy tashabbuslar va innovatsiyalar markazi

IV. Xalqaro hamkorlik va uzluksiz ta’lim yo‘nalishi

24.

London Univrsiteti ta’lim dasturi  doirasida GEMS Middle East 
Holding FZ LLC bilan hamkorlikda TDYUda foundation 
dasturini yo‘lga qo‘yish.

(Adliya vazirligi ish rejasi 2-band, № 2/1-430)

2025-yil 
sentabr

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi

o‘quv-uslubiy boshqarma 
(Registrator ofisi),



33

Qabul jarayonini tashkil etish bo‘limi,
Xalqaro huquq va qiyosiy huquqshunoslik fakulteti,

Ingliz huquqi va Evropa Ittifoqi huquqi kafedrasi

25.
Yaponiyaning Nagoya Iqtisodiyot universiteti bilan yangi 2+2 

bakalavr bosqichi qo‘shma ta’lim dasturini yo‘lga qo‘yish.
(Adliya vazirligi ish rejasi 2-band, № 2/1-430)

2025-yil 
sentabr - oktabr

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi

o‘quv-uslubiy boshqarma 
(Registrator ofisi),

Qabul jarayonini tashkil etish bo‘limi,
Xalqaro huquq va qiyosiy huquqshunoslik fakulteti,

Ingliz huquqi va Evropa Ittifoqi huquqi kafedrasi

26. Turkiya Respublikasining Balikesir universiteti bilan 
Anglashuv Memorandumini imzolash.

2025/ 2 0 2 6 -yil 
dekabr-yanvar

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi

27. Turkiya Respublikasining Istanbul Aydin Universiteti 
universiteti bilan Anglashuv Memorandumini imzolash.

2025/ 2 0 2 6 -yil 
dekabr-yanvar

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi

28. Sloveniyaning Lyublyana universiteti huquq fakulteti bilan 
Anglashuv Memorandumini imzolash.

2026 -yil 
yanvar-fevral

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi

29.
Malaka oshirish va stajirovka o‘tash maqsadida xorijiy oliy 

ta’lim va ilmiy-tadqiqot muassasalariga yuborilayotgan 
universitet professor-o‘qituvchilari sonini ko‘paytirish.

2026 -yil 
fevral

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi

30.
Xorijiy hamkor oliy ta’lim muassasalarida akademik 

almashinuv dasturlari doirasida ta’lim olayotgan universitet 
talabalari sonini oshirish.

2026 -yil 
fevral

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Xalqaro hamkorlik boshqarmasi

31.

Toshkent davlat yuridik universiteti huzuridagi akademik 
litseylarda ta’lim jarayonlarini sifatli tashkil etish va pedagog 
xodimlarning kasbiy mahoratini oshirish maqsadida TDYUning 
tegishli kafedralari bilan hamkorlikni yanada rivojlantirish 
maqsadida hamkorlik ish rejalarini tuzish.

2025-yil
sentabr-oktabr

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Uzluksiz ta’lim va tadbirlarni muvofiqlashtirish 

boshqarmasi,
Kafedra mudirlari,

Akademik litseylar ijrochi direktorlari

32.

Toshkent davlat yuridik universiteti huzuridagi akademik 
litseylarni zamonaviy o‘quv adabiyotlari bilan boyitish.

Bunda:
akademik litseylarning fanlar kesimida zamonaviy o‘quv 

adabiyotlariga bo‘lgan ehtiyojini aniqlash;

2025-yil
oktabr

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor,

Uzluksiz ta’lim va tadbirlarni muvofiqlashtirish 
boshqarmasi,

Axborot-resurs markazi,
Tahririy-nashriyot bo‘limi,
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akademik litseylar ehtiyojidan kelib chiqib, mavjud o‘quv 
adabiyotlari bilan ta’minlash choralarini ko‘rish;

o‘quv reja bo‘yicha yangi kiritilgan fanlar yuzasidan o‘quv 
adabiyotlarini yaratish ishlarini tashkil qilish.

akademik litseylar

33.
Toshkent davlat yuridik universiteti huzuridagi akademik 

litseylarga tashriflarni amalga oshirish orqali dars sifatini bevosita 
tahlil qilish hamda ularga metodik va amaliy ko‘mak berish.

2025-yil
noyabr-dekabr

Xalqaro hamkorlik va uzlukiz ta’lim bo‘yicha prorektor,
Uzluksiz ta’lim va tadbirlarni muvofiqlashtirish 

boshqarmasi,
Ta’lim sifatini nazorat qilish bo‘limi,

Kadrlar bo‘limi

V. Moliya-iqtisod ishlari

34. 3-Talabalar turar joyi binosi qavatlaridagi xojatxonalar va 
yuvinish (dush) xonalarini joriy ta' mirlash.

2025-yil 
sentabr - 
dekabr

Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor,
Ekspluatatsiya va ta'mirlash boshqarmasi,
Iqtisodiy rivojlanish va ta ' minot boshqarmasi,

Buxgalteriya

35.
Universitet balansidagi mavjud avtomobillarni bosqichma-

bosqich elektromobillarga almashtirish maqsadida 2 dona BYD 
elektromobillarini tegishli taribda xarid qilish.

2025-yil 
sentabr - 
oktabr

Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor,
Buxgalteriya, Iqtisodiy rivojlanish va 

ta' minot boshqarmasi

36.
Universitet balansidagi mavjud foydalanilmayotgan 

avtomobillarni universitet qoshidagi akademik litseylarga 
beg‘araz berish.

2025-yil 
sentabr - 
dekabr

Moliya-iqtisod ishlari bo‘yicha prorektor,
Ekspluatatsiya va ta'mirlash boshqarmasi,

Buxgalteriya
VI. Tashkiliy-nazorat ishlari

37.

Universitet professor-o‘qituvchilari va xodimlarining “MinJust 
HR”, “smartoffice.adliya.uz” va “digital.tsul.uz” platformalaridan 
foydalanish ko‘nikmasini oshirib borish bo‘yicha seminar-trening 
tashkil etish.

2025-yil 
oktabr

Tashkiliy-nazorat va strategik rejalashtirish 
boshqarmasi, 

O‘quv-uslubiy boshqarma 
(registrator ofisi), 
Kadrlar bo‘limi.

38. Sifatni ta’minlash kengashi faoliyatini yo‘lga qo‘yish. 2025-yil 
oktabr

Transformasiya bo‘limi, 
Ta’lim sifatini nazorat qilish bo‘limi

39. O‘quv-uslubiy boshqarma (Registrator ofisi) faoliyatini 
o‘rganish. 2025-yil oktabr Universitet rektori buyrug‘i asosida

40. Ilmiy boshqarma faoliyatini o‘rganish 2025-yil dekabr Universitet rektori buyrug‘i asosida
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*Izoh: Mas’ullar boshqa ishga o‘tgan taqdirda, ularning lavozimlariga tayinlangan yoxud zimmasiga tegishli vazifalar yuklangan shaxslar mas’ul 
hisoblanadi.


